2 Secrptaria de Educacién Publica
EDUCAC!DN Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinacidn Sectorial de Planeacion y Administracion

Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector Educative del Anexo de Ejecucién / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL COBATAB-TABASCO

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIC 0042/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥
SOBERANC DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTQ DE OBSERVARLQ EN LOS TERMINQOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA QRIGEN Y QUE
SE INTEGRA PCR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TABASCO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERQ DE

2023
ESTRATEGIA PARA EL
FORTALECIMIENTO AL APORTACION | APORTACION —
SALARIO DEL SECTOR | DE LA SEP DEL EJECUTIVO ESTATAL
EDUCATIVO
COBACH 25,125,520.50 _ 25,125,520.50 50,251,041.00

EMSAD | 1,370,881.00 _ 1,370,881.00 2,741,762.00
TOTAL 26,496,401.50 26,496,401.50 52,992,803.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

» ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO COLEGIO DE BACHILLERES ZONA

ECONOMICA 3 K

* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO EDUCACION MEDIA SUPERIOR A

DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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APARTABO "F'I ESTRATEGIA PARA EL FORTALECiMEENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATNO QUE FDRMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADD ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE TABASGO Y EL COLEGIO DE

_ BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO _
|COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADQ DE TABASCO

ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIC DEL SECTOR EBUCATIVO, CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023
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ZONA ECONOMICA 3
- = S = = ==
Cédige Banaminaciéi Zﬂﬂ! Econémica Mivel Salarial i P::l':'l :“Iﬂrlss, iR Mm’g‘ﬁ“ﬁ’fn Ci Costo Perlodo
|contRaALOR wrERN & s ! | 1 000 000 om0}
| COOREINADOR O ZONA 3 1 4 000 000 000}
| DIRECTOR DE AREA 3 " 8 000 0.00 oo}
. | DIRECTOR DE PLANTEL A7 } a X 5 am 000 .00
' DIRECTOR DE PLANTEL "B* E 3 X 19 000 0.00 0.0d i
| DIREGTOR DE PLANTEL "C i a il E] 10 060 0041}
[ | DIRECTOR GENERAL ] 1 1 [1i9] 0.00 0891
.. | JEFE 95 OEPARTAMENTE 3 v 2 5.00 000 000
iJEFE DE MATERIA 3 00 n 202 000 am!
| SUBDIRECTOR DE AREA 3 m [ .00 0.00 LITH
| SUBDIRECTOR DE PLANTEL 8" i 3 xa 2 0 0.00 00
| SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* I | E I R . 008} m...f”.i
___DIREETIVOS 1 187 i o oo
T AME | ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADG s o7 | 87505 16,625.95 188,512,00 |
Ta3002 || ANALISTA TECNICO ; 3 10 37 400,00 14 800,00 177800.09 1
TOS004 | AUXILIAR DE BIBLIGTECA i 3 ] 1 260190 3391430 10577200«
§O8066 1 ALEJAR DE INTENDENCIA i 3 03 0 260110 5228110 6,273854.00 1
Tosons | BiBLIOTECARID 3 s @ | 137885 110,302.00 1,323,690.00 |
Toe02r | CAPTURIETA 3 o 2 370.00 740.00 3.830.00}
513008 CHOFER 3 0 9 224795 202245 242,689.00
314201 ] ENCARGADO DE ORDEN 3 1] 162 37000 58,840.00 719,280.00
TRHOT IFDTQGMFD 3 06 1 1,376.85 1,378,885 18,547.,00 |
CRi2027 | INGEMIERO EN SISTEMAS 3 % P 3700 15,540.00 18849000 §
08062 INTENDENTE 3 n E 224755 56,178.7% #74,195.001
S07062 | JEFE DE MANTEMIMIENTO a 1] 1 406.00 400.00 4,800.19 i
A01601 JEFE DE OFICINA 3 12 143 e 8,820,00 58344000 |
401003 JEFE OE SECCION a 1 5 0000 8,000.00 72,000.00§
T18008 LABORATORISTA K] [ a Irn.oo 11.,470.00 137,640,00 ;
AQ5010 | MENSAJERO a 43 -4 2,601.10 §,202.20 62,427.00 i
CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORID TECNICO a 16 -3 armo 30,340.00 364,080.00 g
[H<E0 ] | SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 3 10 B 400.00 3.200.00 38,400.00 §
CFBa278 | SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 3 53 370.00 18.610.00 153000}
CF5358 | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 3 13 1 34000 340.00 4,660.00§
A0 | SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTQ 3 05 11 181845 20,002.85 240,038.00 3
CF24003 SECRETARIA DE SURDIRECTOR DE AREA. 3 08 1 37000 37000 444000 °
CF34280 SECRETARIA DE SUSDIRECTOR DE PLANTEL 3 1] 73 1,378.85 +00,856.05 1,207,873.00 {
A03004 TAQUIMECANOGRAFA i ) o4 118 224715 285,163.70 3,091,.985.00 1
CF33053 TECNICO i k] ; m i 3 ] 400 .00 1.200.00 14,400.08
THICOT TECNICG | ] | a8 | 150 I | 400.00 a0.050.00 720,000.00
CFI}16 | TECNICO ESPECIALIZADO 3 E 14 E 114 | E 34000 3878000 455,120.00
314009 | viciLaNTE ) 3 | o4 | 203 - | 2.247.15 456,171.45 | 5.474,050.00
L  _ADMINISTRATIVOS ] 1,800 | ) ) o 23,038,538.00
EHBEN PROFESOR CB | 1 3 | SN ) ] Tamaer 650] e08Es50 | 1,198,626.00
EHBg19 [ PROFESOR CB | [APOYO DOCENCIA} 3 i SN i . 1241 6.50 8.066.50 | 98,750.98
EHaezd PROFESOR CA 11 | 3 an ] | 583 000 voel 906
EHRg21 FROFESOR CB11 tAPOYC DOCENCIA) | 3 N | ET 000| voo 2.0
EHBBEZ3 PROFESORCBI1 i 3 BN I ; 1264 i OUQé 0.00! .00
EHpEz3 | PROFESOR CB 111 (APOYQ DOCENCHA) | 3 N | | 1260 | oo | o0} 900}
EMBE2S | PROFESORCEIV | 3 sn | wzr I 0.00| 008 a0
EHBE2S PROFESCR GB 1V IAPOYO DOCENGIA) | 3 | BN i | 573 | 000 .00 a0
EMBers | vecuico cB 1 3 | SN i 378 | 925| 31,2667 | 375,069.00
EHBtd TECNICC CB 11 3 SN | s | 1000 33.280.00 | 289,360.00
HORAS DOCENTES aran 2,060,853.00
o HORAS ADICIONALES lDOCENTEs] 1 i 0.00
ERiEZ5 PROFESOR ASOGIADO '8" 172 T a N I 126 | - o3es] 2545625 30847800
EWeT25 PROFESOR ASUCIADO 8" 314 T 3 si | 5 | 30540 19.545.80 | 29454700
EH4825 PROFESOR ASOGCIAZID A" TG a SN 47 : 154.60 1 T,2668.20 | ar,195.00
EMasm PROFESOR ASOGIADD C" /2 T 3 s | a7 | 22530 1058010 | 127,069.00 |
EHATR | PROFEBOR ASBEIDO " a4 T 3 N i | 2810} 812870 109,544.00
EH4881 | FROFESOR ASOCIADO *C" TC k] 8N ; 59 E 3 164 40 7 2,689.60 118,285,00
EH4B27 FROFESOR TITULAR "A" 12 T 3 £ | 2 | | 005 130 1608
EHATZ7 PROFESOR TITULAR "A" 314 T 3 SN | 40 | n.os | 200 24.00
EW4SZT | PROFESOR TITULAR "A"TC 3 N | &3 | i 0] 000 om0
EH4820 PROFESOR TITULAR "B" 12 T a SN | 2 o] 000 000
EHaTZD PROFESOR TITULAR 'B* 34 T 3 K 78 s} 380 .00
EHd4829 | FROFESOR TITULAR "B" TC 3 SN 482 0.00 ! o0 [
EH4883 | PROFESOR TITULAR *C" TG 3 SN 3 | 0.00 o.00 0.op
EHdsBS | e Do, asacuoo A1 T 3 N 16 0205 645280 7718400
EHeTSS TE. DOC. ASOCIADO *A° 34 T 3 sn i | 50315 844410 114,290.00
EHdass TEC. DOC. ASQCIACD "A™ TC 3 SN 6 | | 40000 | 2.400.00 28,800.00
EH4Ess | TEC. DOC. AROCIADO B* 122 T s an | 5 | 33380 1,868.50 0,035.00
EH47SE | TEC. DOG. ASOCIADO B 34 T | 3 an | 2 | | 50080 | +,001,60 | 12,021.60
EWS} | TEC Q'JE E ;F:UDU “B"TC i " ‘ 3 - 1 E\N& § 7 = ; = = ‘ _____ __ga_ﬂ_ﬁfl_; SRR 1.610.“13{ —— 1',?H_Dﬂ
PLAZAS DOCENTES 1169 1.238,011.00
GRAN TOTAL OE PLAZAS Y0 HORAS 2,966 37,324 28,347,402 0
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Ai’:ARTADD o ESTﬁATEGIA PARA EL FOR‘T’;WLMEWCIMI-E:TD AL SALARIO DEL SECTOR EDIJEATIVO f;lUE FbﬁMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y Et. COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO.

COLEGIO DE BACHILLERES PEL ESTADQ DE TABASCO
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A FARTIR DEL 1 DE ENERO OE 2023

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO | ATM |  DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
1 PLAZAS | HORAS 1 HORAS (12 meses)
A B . | S— | |ADICIONALES | |
Sueldo Base 23,038,538.00 | 1,239,011.00 2,069,853.00 26,347,402.00
Prima de Antigiledad ‘ 7,321,647.00 | 485,939.00 | 811,796.00 | €,619,382.00
Prima Vacaclonal } 2,024,015.00 | 114,899.00 | 192,108.00 | 2,331,123.00
#58 Prima Vacaclonal I | 404,803.00 | 23,698.00 | 38,422.00 | 468,223.00
Aguineldo } | 3,373,349.00 | 191,662.00 | 320,482.00 | - 3,805,194.00
1SR Aguinaldo | 674,669.00 38,331,00 | §4,037.00| 777,027.00
Saguridad Social i | 3,026,416.00 162,867.00 | 272,082.00 3,463,365.00
Subcuenta de Vivienda } l 1.181,924.00 61,952,00 | 103,452.00 1.317,366.00
Sistema de Ahorre para el Retiro | | 460,768.00 | 24,783.00 | 41,397.00 526,948.00
Seguro Institucional { NSI) I | 391,657.00 | 21,063.00 | 35,188.00 ! 447,908.00
Ajuste a Calendario | 421,668.00 23,956.00 | 40,024.00 485,648.00
Est, por Puntualidad y Asistencla #01,168.00 | 45,518.00 | 76,044,00 922,730.00’
Egonsmicos No D i 506,006.00 | 21,562.00 | 36,020.00 563,589,00
Doscanso Cbligatorla [ Festlives | | ; 84,331.00 4,789.00 8,004.00 } 87,124.00
_ TOTAL| e __43,682,959.00 _..2459,431.00]  4108651.00] __50,251,041.00

__2paarese|  t2zmsse|  205432850] 25,125,520.50

neurareso|  zmersso|  aoseszsse]
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[ APARTADD "F" ESTRATEGIA PARA EL, FORTALEEIM!ENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVC QUE FDRMA;ARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL —i
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y EL GOLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

E— - —_— e — -
EDUCAGION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE TABASCO
ESTRATEGIA FARA EL FORTALECIRMIENTO AL SALARIQ DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA & PARTIR DEL 1° DE ENERC DE 2023
ZONA ECONOMICA 3
Cediga Denominecién o Zena EnuEiu Hivel Salaria] Plazas o Horaz nlmmwm i Coato Colectlve Costo Periede
. i i 1P (HRS) Base Mansual | =
T | AUXIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO A" a ] 5K 1 i 23000 414000 49,680.00
| AUXILIAR DEL, RESPONSABLE DEL CENTRO "B I 3 | 8N 12 H 26000} 312000 | 3744000
| AUXILYAR DEL RESPONSAELE DEL CENTRD *C" | 3 i SN a3 a00] a0 0.0
RESPQNSABLE DEL GENTRO A" | a SN 18 a0} ol 000
| RESPONSASLE OFL CENTROB* t a i SN 12 000 ; 0.00 : .09
N |resronsssg oe,centro e 1 a i e § 8 | o} .00 ‘ 008
BIRECTIVOS 125 ) | 97,120.08
HW-TOE03S B | ENCARGADO DF LA SALA DE COMPUTO 'B° | 3 ! 3N I % | ] 340.00] 8,840.00 168,080.00
HM-TOS088 € | ENCARGADO DE LA SALA DE CEHPUTO "C- i 3 | SN Y | 34000 952000 114,240.00
HMAB0708S | OFICIAL DE SERVICIOS G- | 3 T i 2 | ] 224715 c9.061.85 | 835,500.00
EHgesa EMSAD | I 5| SH s | eso] | e2zemesal | zsraeamm
EHagE1 EMSAZ 1 3 aw | ] anze i aoa | 000 000
EHESST | PROF EMSAD 1) (5POYG DOGENGHA] ASGCIADO "C 42 T | 3 SN 18 i aoo] 000 000
EHggE1 FROF EMSAD (| (APOYC DOCENCH) ASGCIADG C" 34 T | 3 SN | | 1 000} 000 080
EHBg51 PROF. EMSAD f (APOYC DOCENCIA] ASACIADGC"YG s SN o | T 000 00| 0.0
HORAS DOCENTES L 7040 267,462.00
'EMSSS | PROF EMSAD I (ADICIONALES) AS - T a2 [ e ] i | " am| o]  ome
HORAS ADICIGNALES (DOGENTES) e 0.00
EH461 | PROF. ASOTIADO ‘G- NT | 3 an I | 22530 923730 110,847.00
EHaE1 PROF. ASOCIADD C* TC | 3 | SN 2 i | 18440 187280 | 2387200
EH47é1 | PROF. ASOCIADOC" TF 3 SN | 2 | 10 rasez0| 89,258.00
PLAZAS DOCENTES [ 75 - 23.773.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 236 _ m | 1.834,821.00
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA e T e bl
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Uit n i
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION ol e besia e
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| APARTADO "F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALEGIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUGION CELEBRADD ENTRE EL

EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO

ESTRATEGIA PARA EL

CONCEPTO

Sueldo Base
Prima de Antigledad
Prima Vacacional
ISR Prima Vacacional
Agulnalds
ISR Agulnalde
Seguridad Social
Subcuenta de Vivienda
Sistema de Ahorre para el Retlro
Seguro Instltuclonal { N5)
Ajuste a Catendarlo
Est. por Puntualidad y Asistencia
I Econdmicos No Disfrutadas
Descando Obligatorlo { Festivos }

[APORTACION FEBERAL (500

APORTACION ESTATAL 500%)]

DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO Y EL COLEGIO BE
BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADG DE TABASCO
FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDBCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERC OIE 2023

ZONA ECONGMICA 3
ATM | DOCENTE DOGCENTE DOCENTE ANUAL
| | PLAZAS | HORAS HORAS {12 meses)

o L "7 | ADICIONALES | ]
7,120.00 1,056,260.00 | 223,778.00 267,462,00 | ,634,621.00,
154,854.00 | 43,144.00 51,566.00 | 249,664.00
5,508.00| 80,746.00 | 17,796.00 | 21,268.00 | 12561800
1,161.00| 16,150.00 | ,558.00 | 4,264.0 25,123.00'
9,680.00 134,579.00 | 29,650.00 | 35,448.00 | 709,365.00:
1,936.00| 26,916.00 | 5932.00| 7,080.00 41,874.00,
11,451.00 136,845.00 | 29,416.00 | 35,157.00 | 214,869,00
4,356.00 52,813.00| 11,189.00 13,373.00] 51,731.00
| 1,742.00 21,125.00 4,476.00 | 5,340.00 | 12,602, 00
} ' 17,956.00 | 3,803.00 | A547.00 | 26,306.00
i 16,821.00! 2,709,00 | 443100 24.961.00
25,233.00 5,662.00 | 6,647.00 37,442.00
| 20,187.00 3337.00| 3,988.00 | 27,512.00
i ] 6,728.00 1,484.00 1,772.00 | 9,984.00
zsaseno|  aresaaco]  ssssesoo]  aseaseoo] | z7ateano

} e e e S—— : _ ] )
61627.00) 88465650  193421.50| 1,370,881.00
_srezro0|  ssaeseso] 19sas0] 27600 [ 1ar0ss100
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EDUC ACIéN Secretarfa de Educacién Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Coordinazidn Sectorial de Planeacidn y Adminisiracion
Bireccidn de Subsidios v Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F" Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, lo firman en cuatro tantas, en la Ciudad de México, el 03 de julio de 2023:

Por: "LA SEP” Por: "EL EJECUTIV =

Nora Ruvalcaba Gé

Carlos Manuel Mering Campos
Subsecretaria de Educacid

uperior Gobernador Interino dgl Estado Libre y Soberano de
gbasco

\

Edguetasi:
Director de Subsidlos y Pr&supuesto de Planteles y ODES

ro del Rivero Leon
b dg Gobierno

sneo Gurria Gurria
drio de Finanzas

Por: "EL COBATAB"

Erasmo Martinez Rodriguez
Director General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO “F* ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA
PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON NOMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIC 0042/23, CELEBRADO EL 02 DE
ERO DE 2023, ENTRE El. EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNC

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE TABASCO, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE TABASCO, DE FECHA 03 DE
JULIO DE 2023,
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